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L DE LA INFORMAGION ACTA DE REUNION
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i VERS!ON ot ":._('}pr ©

I ACTA No 4145. 030. 9 37. 016 . | FECHA:_ - 15/feb/2022 - T
| o ~ . [HORAINICIAL]08:00 am_ ,,.,,i:-:!
Lo o - R . |HORAFINAL: |01:00pm. ~ |
| ORJETIVO: Rev:aar los resultados de las metas y | LUGAR: Oficina : de . Darhc;pa,mni
sactividades del plan de ta PPSS 2021 para la Socnai de la SSP o *

{ziuboracian el plan de accion del 2022 R

ARISTENTES: Nelsy Patricia Villa Tombe — Profesional Universitario, Liliana Otalvaro Maris -

P

Hroresional Universitario, Maritza Osorio — contratista, Omaira Moreno — Contratista, "fires

[

isabel Casiafio B - contratista, Ver listado de asistencia. | o o

AUSENTES: N/A
':l"\/‘ii-\DO N/A

‘QE\E!F;NDEL D!At S
ST (‘:stﬁnfacic’;r de la sesion _
2/ Acuerdog-de trabajo para la proxima sesion
35 u»ntmuacuon de la presentacion de los resultados de la eje(,umon del p!an dp ancion
do !a EPPy e!aborac;on adel plan de la PPSS 2021 ‘ :

(

RESARROLLO
S Ui‘lé‘i’l ac:on de la Scs:on

Se dio la” bighvenida a lus participantes, recordando que el objetivo de-la ranisn s’
cauitinuar con la rrevision de Jos resultados de las metas y actividades del plas dr Ic PC‘ 53

4+t

’O;” pﬁla Fa elaboracmn de-! plan de accmn de programacion del 2022 T

2 n ) Acuerdos de trabajo para la proxima sesion

c ':191 l.D Ia aqbnda de las proximas jornadas de trabajo, las cuales estan enmuddan er ta
n! neatian del grupo asl:

':__r ‘Hola. | Temasatratar e -
; " 1800am | reunién a las con la mesa ticnica de participacion social en
i ’i,er o!e" Pl © I'salud, para la socializacién de la propuesta de pian U‘*!
| 18 Fewrars | 0 zmpie"nentac:én de’la PPSS o

- | 10:00 am Reunion por subgrupos para la definicion de las actiwd'zd:—a‘s Lﬂ

giste rlocumeio o8 propiedad de la Administrzcion Central del Disirito de Santiago de Cali. PiUthlda sy alteracion o modii:casion por
.m‘qwér inedio, sin pre\na autorizacion del Alcalde. . .
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Ravision v Aiusie de planes de trabajo

) los planes de trabajo g
Jusves. 17 1 9:00 am a| Socializacion de las actividades de fos planes de gestién |

| de fobrero | 3:00 pm comunitaria e institucional J
' Viernes 18 | 8:00 am Revisién y ajuste de documentos de Ins ejes de la PPSS ;
uf:' Febrero o
tunes 211 8:00 am Monitoreo |

-t

3 Continuacion de la piesantacidn de las resultados de ta gjecucion del mun de action
de la PPSS y elaboracion del plan 2022

Se realiza la revision de las siguientes lineas de accion

Poter :cuales fuentes de financiacion: al respecto la profesional Biviana Ro;as manifesto c:zme:a
fue dmgencnado la informacion de 11 cuestionarios, en los cuales se encontré que el 91 % no
cuenta con ninguna fuente de cofinanciacién, y un grupo manifiesta si cuentan con una fuets
de cofinanciacion, pero no tienen identificadas organizacion o instituciones que generen
molUrsos un solo grupo manlflestan tener fuentes de cofinanciacion pero no sabe que
mtntuucn Io reahza :

ﬂ'{P a iab dificultades mencionaron que no se cuenta con los tiempos, los tramites son
ez.gonosos

.z meta definida para la Linea 1d un equipo de trabajo con informacion para la gestion de
nasibies fuentes de cofinanciacion.

Defimr mstrumento para recolectar y analizar informacion de las fuentes de coﬂnancsamun drﬂ
ret*uaao*" . :

;La meta definida para la linea 4if una experiencia de participacion social en salud visibilizada

La meta actividad propuesta: 4If coordinar con los referentes de la secretaria de partticipacion
citdadana las acciones tendfentes a visibilizar la parhmpaczon social en salud en +>I
mserv atorio municipal :

Estc= documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiage de Cali. Prohibida su alteraciéon o modlﬁcacaon por
cugiquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Posterlormente se reallza la
‘und de las lineas asi:

CODIGO DE LA

META DE LA LINEA

RESPONSABLE

cofinanciacion de
proyectos de
inversién en los
diferentes niveles de
gobierno, para la .
premocidn y gestion

de PSS,

INFORMACION PARA
LA GESTION DE
POSIBLES FUENTES
DE.COFINANCIACION

TECNICA PARA LA
IDENTIFICACION DE
POSIBLES FUENTES
Y RUTAS DE
COFINANCIACION

Linea de Accién DESCRIPCION DELA
LINEA DE N DE ACCION 2022 ACTIVIDAD
ACCION POR- : : PROGRAMADA 2022
‘EJE ’
ESTRATEGICO
ElLa ~fastinar y gestionar | UN PLAN DE LA DISENO Y GRUPOS MISIONALES/
fii¢ recursos POUITICA DE EJECUCION DEL PARTICIPACION .
financieros PARTICIPACION PLAN DE SOCIAL (REPORTE) -
- l-secesarios en los SOCIAL DE LA SSP IMPLEMENTACION
presupuestos a nivel | 2622 DE LA POLITICA DE
?pdmonal y territorial, PARTICIPACION
‘ton recurso humano SOCIAL EN SALUD
dedicado al fomento
y gestién de fos
procesas de
participacién y en el
desarrolle de fa
: : FPSS.
Eilb Definir programas 80% DE DISENO E GRUPOS MISIONALES/
e de formacion y CUMPLIMIENTO DEL IMPLEMENTACION PARTICIPACION
capacitacion al PROGRAMA DE DEL PROGRAMA DE SQOCIAL
‘personal del sector CAPACITACION PARA | CAPACITACION A
salud: agenerar | LOS FUNCIONARIOS | LOS FUNCIONARIOS
capacidades en PS BE LA SSP. DE LA SSP EN TEMAS
‘ y herramientas PARTICIPACION
pedagogiéas, SOCIAL
didécticas y :
tecnolégicas para la
intervencion de'la
comunidad enel
sector. . .
Eillc Desarroliar una UN PLAN DE DISENO Y PARTICIPACION
| estrategia GESTION PARA EL EJECUCION DEL SOCIAL
sistematica de FORTALECIMIENTO PLAN DE GESTION
| Asistencia Técnica INSTITUCIONAL DE PARA EL
en las entidades LA PARTICIPACION FORTALECIMIENTO
tefritoriales y los SOCIAL INSTITUCIONAL DE
actores del sistema ’ LA PARTICIPACION
para la’ SOCIAL CON LOS
implementacion de ACTORES
la PPSS. INSTITUCIONALES .
E1Ld Establecer UN EQUIPC DE GESTIONAR GRUPOS MISIONALES
L mecanismos de TRABAJO CON ASISTENCIA

revision de la matriz de planeacion de la politica revisando cada

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali’ Prohibida su alteracién o modlfcacmn por
cualquier medio, sin prewa autonzacmn del Alcalde.
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} Eile Gastidn - UNAALIANZA - S PARTICIPACION
i interinstitucional: INTERINSTITUCIONAL | GESTIONAR LA -1 SOCIAL
i o | formacion de la PARA EL o ARTIGULACION CON ) )
g Pan e cemunidad en - DESARROLLO DE INSTITUCIONES ‘ b
i planeacion, CAPACITACIONES ENM | PARA FROCESOS
! presupuestacion y PARTIGIPACION FORMATIVOS .~
i anntrol social en SOCIAL EM-SALUD A : e
i salud. LOS ACTORES
- COMURITARIOS
i B
f |
A TEONICA DIHARTZAR TAMESA T R URSE Bt iy
3 COMPURMADA Y TEGHIGA BARA LA
! safn garantizar en- 1T OPERANDO CIVPLEMIENTACION
: 3 geridn-del sector, [TNURAMNTELA [ 3!\ Bl *S&
ta participacion v iz VIGENGIA 2022 !
dedision para el T :
cumglimiento de los
objetivos decla
e PSS
Fiin ' Transvers-dlzar UN INFORME DE REALIZAR PARTICIPACION
Procesos y IMPLEMENTACION ASISTENCIA SQCIAL
: dinamicas de PS DE LA POLITICA DE TECNICA :
! an el ciclo-de lag - PART:CIPACION INTRAINSTIT U(‘!ONAL
_ | potiticas piiblicas oOClAL ENSALUD | PARA LA .
del sector salud, a ENLA S ECRE_TAR!A IMPLEMENTACION
nivel nacional vy DE SALUD PUBLICA DE LA PPSS
i . torritovial
I .
Ellbioey <0 Incorporar el - ACUERDO - | CONCGERTARY ..: - | GRUPQSMISKINALLES
s Enfogue -+ . iNTRAlNSTITUClONAL EJECUTAR
; Difavericial en los PARA LA LINEAMIENTOS PARA H
; . eshacios de INCORPORACION LA INCORPORACION -
participacion en DEL ENFOQUE DEL ENFOQUE R
salud: definicién e DIFERENCIAL EN LOS | DIFERENCIAL EN LOS
implementacién de ESPACIOS DE PSS ESPACIOS DE PSS
Ins programas del : ' :
sector salud. :
Bl Realizar los ajustes DOCUMENTO - REALIZAR GRUPOS MISIOMNALES
: normativos gue LINEANHENTQS DE ACCIONES EN : .
permitan la CALI DISTRITO GONCORDANCIA
participacion en la ESPEGIAL EN SALUD | CONLOS
“gastion del sector EN EL £EQUIPO DE LENEAMIENTOS DE
safud en los PARTICIPACION CALIDISTRITO
! . i diférentes niveles SOCIAL - ESPECIAL EN SALUD.
territoriales e ;
institucionales para
&l cumplimentoe de
los objetivos de ia
PRGS, en el marco
de la ley estatutaria
o da salud. _ e o

¢ u’hq:.n'—: Taedio, sin p;e\na autorizacion del Alcaide.
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ALCALTHA DE
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f ' DE LA INFORMACION ACTA DE REUNION I
; 1 -~ GESTION DOCUMENTAL ' : ~
\ | E2La ’ Crear una estrategia | LIDERES. . " ] IMPLEMENTAR .1 PARTICIPACION
pedagbgica COMUNITARIOS -~ : | ACCIONES DE . SOCIAL
permanente en CERTIFICADOS EN : CAPACITACION CON
saiud para cualificar | TEMASDE -~ LIDERES '
a los ciudadanos en | PARTICIPACION COMUNITARIOS EN
los procesos de +| SOCIAL EN SALUD TEMAS
participacion, en fos RELACIONADOS CON
) termas de interés en PARTICIPACION
A : salud y en el SOCIAL EN SALUD
derecho a la salud.
E2La . - 30 ACTORES IMPLEMENTAR SALUD MENTAL
- COMUNITARIOS CAPACITACIONES EN
: @» . | CAPACITADOS EN "ABOGACIAY
iR ABOGACIA Y 'EXIGIBILIDAD DE
% EXIGIBILDAD DE DERECHOS EN
s - DERECHOS EN SALUD MENTAL
L & . SALUD MENTAL
E2Lb Establecer los NUMERO DE REALIZAR LAS GRUPOS MISIONALES
- | incentives que. = . . | GRUPOS DE LA ACCIONES DE
propicien la : SECRETARIA DE INCENTIVOS PARA
participacién social y { SALUD QUE PARTICIPACION
|. comunitaria. .| REALIZAN -~ . | sOGIAL -
s : INCENTIVOS
E2Lb ) ENCUENTRO DE ORGANIZACION | SALUD MENTAL
EXPERIENCIAS EJECUCION Y - '
COMUNITARIAS DOCUMENTACION
SIGNIFICATIVAS EN DEL ENCUENTRO DE
SALUD MENTAL DE EXPERIENCIAS
' SANTIAGO DE CALI .
Ez2lLbh . 2 PONENCIAS DE REALIZAR LA ENFOQUE
EXPERIENCIAS PREPARACION DE DIFERENCIAL
COMUNITARIAS EN LAS PONENCIAS Y
RBC DE ACTORES PARTICIPACION EN
COMUNITARIOS | ELEVENTO
PARTICIPANDO EN '
FORO NACIONAL
g2lc Impulsar y o UN MICROSITIO EN GESTONAR UN PARTICIPACION
| promocionar las LA PAGINA WEB DE MICROSITIO EN LA SOCIAL
iniciativas del usoy LA SSP GESTIONADO | PAGINAWEB DE LA
apropiacion de las S38PF QUE RESPONDA
{ Tecnotogias de . ) ) ALOCS
" Informacion y las Cd REQUERIMIENTOS
Comunicaciones DE LA RESCLUCION
(TICs} en las - 1519 PARA QUE LA
organizaciones CIUDADANIA
sociales en salud. INTERACTUE CON LA
. INSTITUCICNALIDAD

Este documento es propredad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién ¢ modificacién por
- cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Fortalecer las
estrategias de
informacion v .
comunicacion
incluido el acceso a
medios, boletines, -
periodicos que
posibilite espacios a
Ias organizaciones
para impuls 'y
visibifizar sus
PIGLESES
narlicipativos

1 BOLETIN |
SEMESTRAL PARA LA
DIVULGACION DE
LOS PROCESOS ;
PARTICIPATIVOS EN
LAWEB DE LA SSP
DE CALI

‘SALLID PUBLICA

PUBLICAR EN LA
WEB INFORMACION
DE LOS PROCESOS
DE PARTICIPACION
QUE DESARROLLAN
LOS GRUPOS
COMUNITARIOS Y -
CIUDADANOS EN
PARTICIPACION Y

—_—

Promover [as forraas
de convocstons de
0% espacios de
participacion gue
reconozca las
dinédmicas
territoriales y
comunitasias del
sector salud.

CARACTERIZACION
DE ACTORES
COMUMITARIOS Y
CIUDADANOS CON
LOS CUALES
INTERACTUA LA SSP

APLICACION DE

INS FRUMENTO PARA
LA
CARACTERIZACION
DE LOS GRUPOS
COMUNITARIOS Y
ANALISIS DE LA
INFORMACION

ASEGURAMIENTO,
ZOONOSIS, INFANCIA
ADOLESCENCIAY
JUVENTUD Y -
PARTICIPACION

TERUETOE MISIONALES

Gestionar recursos
para la financiacién
de iniciativas

100 POR CIENTO DE
LA EJECUCION DEL
PROYECTO PARA LA

ACOMPANAR LA
EJECUCION Y
SEGUIMIENTO DEL

ENFOQUE .,
DIFERENCIAL .

necesarios para
garantizar la

- participacion de la

comunidad en los
&spacios requeridos
par#la deliberacion

-de tas politicas
publicas.

§

comunitasias para VIGENCIA 2021 PROYECTO CON LAS
que la comunidad COMUNIDADES
incida, intervenga y INDIGENAS
decida en-el ciclo de
las politicas en
| salud, . . : - e -
Diefinir los LINEAMIENTO PARA GESTIONAR LA GRUPOS MISIONALES
lineamientos que LA ASIGNACION INCLUSION DE
permitan a las PRESUPUESTAL EN OBLIGACIONES .
entidades TEMAS DE CONTRAGTUALES EN
territoriales el PARTICIPACION PATICIPACION, -0 gts |
establecimiento en | SOCIAL AL INTERIOR | SOCIAL, DE LOS '
sus presupuesfos DE LA INSTITUCION. GRUPOS
de los recuisos ’ : MISIONALES -

. Esta dcc‘umento &s propiedad de la Administracion Central del. D:strsto de Santlaqo de Cail Prohlblda su alter: fur}n o mod|fcac;nn m"

‘ cuatumm medic, sin previa autorizacion del Alcalde.
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E2Lh ' .Definirlos ~ ASISTENCIA REALIZAR GRUPQS MISIONALES
mecanismos para TECNICAALOS | CAPACITACION, ‘ R
fottalecerla . . | ACTORES .. . . ' 7| ASESORIAY/O
representacion de, .1 COMUNITARIOS © - [ ACOMPANAMIENTO A
tas.comunidades en ~; PARA LA INCIDENCIA -| LOS ACTORES RN §
los-espacios de - | EN ESPACIOS DE COMUNITARIOS
incidencia en la DECISION EN PARA LA INCIDENCIA

politica piblica en PARTICIPACION EN LOS ESPACIOS
: siud SOCIAL EN SALUD DE DECISION

214 Disfinir los GESTIONAR UN SOCIALIZAR GRUFPOS MISIONALES

nigcanismos de ESPACIO DE ‘ INFORME SOBRE
o "0 |eshsutayde . | CAPACITACION CANALES DE . o - ’ B
: transferencia de ia SOBRE - ) CONSULTAY

: informacion : | CONCCIMIENTO Y . | CONCERTAR e
requerida para USODELASTIC. | ALIANZACONEL : o
garantizarla | DATIC PARA i
participacién de la " | CAPACITACION

-j comunidad, en.las
: definigienes de
-1 Sk-pofitica integral de
. ‘salud, en las
-+ | prigridades en salud,
asicomoen
inclusionas.y . ) . ) ) . -
- exciusiones. :
E3La Definir e ESTRATEGIA DE REALIZAR EL DISENO
: implementar ias | FORMACION PARA E IMPLEMENTACION
estrategias de " - LA PROMOCION DE DE LA ESTRATEGIA
incidenciay - EA'SALUD MENTALA | DE FORMACION
formacién para ACTORES PARA LA _
fortalecer la salud COMUNITARIOS PROMOCCION DE LA
plblica en IMPLEMENTADA- SALUD MENTAL A
cancertacion con las || Meeloen ACTORES :
.| comunidades. : COMUNITARIOS . _
E3la : PLAN DE DISENO E o ' !
: CAPACITACIONM DE IMPLEMENTACION : '
LA ESTRATEGIA . DEL PLAN DE S
- ‘SABER'BEBER CAPACITACION PARA
B SABER VIVIR A ACTORES
’ o ACTORES > COMUNITARIOS,
COMUNITARIOS
- C IMPLEMENTADO o
£3la ) e 100 POR CIENTO DE . | IMPLEMENTAR LAS
' ' : ESCENARIOS ' ACCIONES DE
EDUCATIVOS INFORMACION Y
PRICRIZADCS EDUCACIONEN LOS
IMPLEMENTANDO ESCENARIOS QUE
PRACTICAS DE VIDA | CONFORMAN EL
SALUDABLE ENTORNG o
) EDUCATIVO d

j Ebte documento es pr{)pledad de la Admmlstramon Centra! del Distrito de Santlago de Cal; Prohibida su alteractén o modificacién pm
" cualguier medio, sin previa autorizacion del Alcalde. - . ;
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NET I

Disefiar una
Pstfategla de
comunicacion e
irfurmacion para ks

1 promocién y

socializacion de una
cultwra de bienestar
v salud con
perspectiva
comunitaria.

IMPLEMENTACGION
DE UNA ESTRATEGIA
DE INFORMACION
EDUCACION Y ‘
COMUNICACION

PARA LA SALUD QUE

PROMUEVAN LA
CULTURA POSITIVA
DE LA VEJEZ YEL
ENVEJECIMIENTO
ALTIVE)

" 3QCIALIZACION DE

DISENO DE LA
ESTRATEGIA DE
INFGRMACION
REALIZACION DE
JALLERES Y

RESULTADOS.

Fromover un
prCgLama de
fannacion te

formnadores

cornumitarios en
salud pdblica con
enforue de
derechos para
implementar la

130 LIDERES-DE LA
COMUMIDAD 5E HAN
FGRMADD COMO
MULTIPLICADORES Y
AGENIES DE
CAMBIO FARA EL
FORTALECIMIENTO
DE PRACTICAS DE
VIDA SALUDABLE EN

CMULTIPLICADORES

"DE PRACTICAS DE

APACITAR LIDERES
CbNiO

FARAEL i

FORTALECIIENTO j

VIDA SALUDABLE EN
LOS ESCENARIOS
DEL ENTORNO

! PPSS. LOS ESCENARIOS EDUCATIVO
| ' ) DEL E\ITORNO T )
) o EDUCATIVO
E3id Conformar v/o PLANES DE ACCION CONCERTARY
consolidar DE LOS COMITES DINAMIZAR LOS
I rmecanismos de COMUNITARIOS DE PLANES DE ACCION
espacios para que la | ENTORNOS PARA LA | DE LOS COMITES
ciudadania participe | VIDA OPERANDO COMUNITARIOS DE
; y se apropie de los . ENTORNOS PARA LA
! proegramas de VIDA
| promacion y
Lo pravencion. - 5 ' : =
: BT " Ihcorporar la PPSS NUMERO DE SOCIALIZAR LOS SALUD PUBLICA
i an los lineamientos SOCGIALIZACIONES LIMEAMIENTOS DE
! de Salud piblica BE LA PPSS : LAPPSS CONLOS |
i orientados a kas REALIZADAS CON FUNCIONARIGS- Di— )
i entidades. LOS FUNCIONARIOS SALUD PUBL]CA ﬁw
| DE SALUD PUBLICA AR |
I'Eala Impulsar procesos CAPACITACIONES EN DESARROLLAR r- |} PARTICIPACION
de capacitacitn y GONTROL SOCIAL A CAPACITACIONES- EN SOCIAL
! formacién para el "ACTORES CONTROL SOCIAL
desarrolio de CON LOS ACTORES

capacidades

. ciudadanas en los

espacios de control

:social en salud en

tamas relacicnados
con la gastién
publica.

COMUNITARIOS

COMUNITARIOS

Fste documents. es pmptedad de la Aomlmstrac;on Central dei; Distr:to de Sannago cie Cali. F’rohlb:da Sl alterarton Q modlflcaunn pnr
suiguier medio, sin pre\rla autorizacion del Alcakie '
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Mejorar el acceso a

SOCIALIZACION DE -

GRUPOS MISIONALES

Edlb PROYECTOS DE
la informacién por- INVERSION DEL LOS PROYECTOS DE .
parte de la ORGANISMO INVERSION Y LOS
ciudadania a través | SOCIALIZADOS A AVANCES A LOS
de la ampliacién de LOS GRUPCS DE GRUPOS DE VALOR
canafes de VALOR :
comunicacion por '
pafie de las
inglituciones.

Edlc ﬁcionar el control | UNA VEEDURIA CON REALIZAR SALUD MENTAL Y
s@m como ASISTENCIA . ASISTENCIA PARTICIPACION
elemento basico de TECNICA EN EL TECNICA A LAS SOCIAL :
Ia;.,;democracia yla EJERCICIO DE SUS VEEDURIAS
transparencia en FUNCIONES CIUDADANAS EN

. salud, lo cual incluye SALUD PARA EL
el reconocimiento a CUMPLIMIENTO. DE
veedores y a sus SUS FUNCIONES
redes. )

Edid Impiementar MODULO DE REALIZAR LAS PARTICIPACION
mecanismos que ANALISIS DE SESIONES DEL SOCIAL
permitan fortatecer INFORMACION EN MODULO DE
la participacién SALUD PARA ANALISIS DE
ciudadana en el ACTORES INFORMACION EN
analisis de COMUNITARIOS SALUD
informacion, para IMPLEMENTADO
que esta contribuya .
aque las
autoridades hagan
un mangjo
transparente de los
asuntos y recursos
ptblicos. :

Edle Definir e MODULO DE DESARROLLAR PARTICIPACION
implementar una CAPACITACION EN ACCIONES DE SOCIAL
estrategia de COMNTROL SOCIAL CAPACITACIONEN

«formacion dirigida a [ IMPLEMENTADO CON | CONTROL SOCIAL
los funcionarios yla | ACTORES ’ CON LOS ACTORES
ala ciudadania para | INSTITUCIONALES INSTITUCIONALES
el fortalecimiento y ‘
promocion del
control social en las
instituciones del
sector salud, :

E4Lf Crear un UNA EXPERIENCIA COORDINAR CON GRUPOS MISIONALES
observatorio de DE PARTICIPACION LOS REFERENTES :
participacion y SOCIAL EN SALUD DE LA SECRETARIA

contrel social en
salud

VISIBILIZADA

DE PARTICIPACION
CIUDADANA LAS
ACCIONES
TENDIENTES A
VISIBILIZAR LA
PARTICIPACION
SOCIAL EN SALUD
ENEL
OBSERVATORIO
MUNICIPAL

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Call. Prohibida su alteracién o maodificacién por

" cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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3 GESTION
ALCALDIA DE {(MIPG)
T CSANTIAGC DE CALI .
E“‘TION TECNOLOGICA Y o . VERSION - - ooz
DE 1A INFORMACION ! ACTA DE REUNION : ‘
|- GESTION DOCUMENTAL |- - ¥ S o -
=ila Disefar y desarrollar | NUMERQ DE - ‘ IMPLEMENTAR LA | ADULTEZY VEJEZ,
LT T las meétoedolegias de | PROYECTOS PE - METODOLOGIA SALUD MENTAL
-| planificaciony, SITUADQ FISCAL . -~ | TEMPORAL EN .| BNFOQUE LY
presupuestacion CUMPLIENDO CON PLANIFICACION EN DEFLRENCIAL', SALUD
‘participativa con LA METODOLOGiA COMUNAS Y | AMBIENTAL.
énfasisenla . TEMPORAL EN “: | CORREGIMIENTOS - o
garantia de la PLANIFICACION R -
participacion de ia . - -
pobiacidnen la -
identificacién, . .
priotizacion, '
presupuesiacion,
atenciones en salud -
y la solucién de los
problermas de salud
— de su entormno.
=hll Implementar fos 1 CARPACITACION EN DISENARE PLEANEACION Y
‘ dispositivos que LA METODOLOGIA IMPLEMENTAR PARTICIPACION
permitan a la PASE A LA EQUIDAD | CAPACITACIONEN SOCIAL
ciudadania participar | IMPLEMENTADA PASE A LA EQUIDAD
i en la gestion del o ) .
E sector salud en los
i niveles territoriales e : L : o .
| institucionales, ‘
articulado a un
proceso pedagégico B
; y de comunicacién
E estratégico &
o i_mtegral,
L RE ; Definir los ENCUENTROS DE CONCERTACION Y GRUPQ ENFOQUE
! . mecanismos que CONCERTACION DE SEGUIMIENTO DE DIFERENCIAL
| : ! permitan a -1 LA MESA TECNICA LAS ACCIONES DE ‘ :
} participacion de'la DE INDIGENAS SALUD PARA LA
} poblacion en la toma | DESARRCOLADCS POBLACION
i de decisionas en ia INDIGENA i
s inversion publica, e
Eabe Fortalecer los NUMERQ BE DINAMIZAR LOS GRUPOS MISIONALES
escenarios para la EGPACIOS ESPACIOS DE
participacién en la FORTALECIDOS PARTICIPACION )
decision, siendo los PARA LA TOMA DE PARA LA TOMA DE : "
procesos de DECISIONES DECISIONES
pedagogia y '
comunicacion, un
factor determinante
para su
consolidacién.

. Este ducumanto es pmptedad de la Administracion Central del Distrito de Santlago de Cali. Prohibida su alterdcu‘m o madificacion por
. cualguiar medin, sin previa autorizacion del Alcalde.

Faging 0 de 11



MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y.
| gl GESTION MAGT04.03.P003.F006
ALCALDIA DE (MIPG)
SANTIAGO DE CALI |
GESTION TECNOLOGICA ¥ ' ) VERSION 002
DE LA INFORMACION ACTA DE REUNION
. GESTION DOCUMENTAL

OBSERVACIONES GENERALES (Prdpuestas, Cambios y/o Adicicnes):
Ninguna

TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION ...
FECHA

QUE H/—\CER.,;-‘ RESPONSABLE COMPR()‘MESO

Hacer acta y enviar para ajuste Maria Isabel | 12/feb/2022
o Castafio B

Revisar y hacer ajustes al acta Profesionales 14/teb/2022

participacion social L
Revisar y ajustar la matriz de programacion de | Claudia  Fernanda | 14/Feb/2022 -

la PPSS vigencia 2022 Pineda Jaime - - ]
Realizar presentacion de la propuesta del plan | Nelsy Patricia Villa 15/Feb/2022 .

de fa politica -en reunidén con los grupos

misionales . - _ :
Cumplir con el cronograma y las | Profesionales 16/ Feb/2022
responsabmdades acordadas en el punto 2 de | participacion social

la reunién :

Firmas (responsables)

O
CLAUDIA FERNANDA PINEDA AR ISABEL CASTANO B.
Contratista Contratlsta
Secretaria de Salud Publica Secretaria de Salud Publica

“GEILER ANDRES
Contratista _
.S‘;ecretaria de Salud Pubiica

MOSQUERA

NOTA: Se anexa listado de asistencia compuesto por un (1) folio.

Elaboré: Claudia Fernanda Pineda — Contraiista
Revisd: Geiler Mosquera - Contratista

Este ‘documento es’ propledad de la Administracion Central de! Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracidn o modmrauun par,
cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcaide.
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